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ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

1 Наименовани 
е программы «Реализация основных направлений молодёжной политики, добровольчества 

и патриотического воспитания 
подрастающего поколения на 2026-2031 годы»
(далее Программа)

2 Сроки
реализации
программы

2026- 2031

3 Координатор Заместитель Г лавы администрации
программы

4 Исполнители
программы Главный специалист по КСиМП Администрации ГП «Поселок Айхал»

5 Цель(-и)
программы

- Создание условий для всестороннего развития молодёжи;
-Вовлечение молодежи в развитие гражданско-патриотического общества, в 
том числе развитие молодежного общественного движения, волонтерского 
движения и добровольчества.

6 Задачи
программы 1 .Создание условий для повышения уровня гражданско-патриотического 

воспитания в молодёжной среде;
2.Поддержка талантливой молодежи;
3.Создание условий для вовлечения молодёжи в волонтёрскую 
(добровольческую) деятельность.
4.Организация занятости молодежи. Профилактика детской и 

юдростковой безнадзорности, негативных проявлений в молодежной 
:реде

7Финансовое
обеспечение
программы:

Расходы
2026 год 2027 год 2028 год 2029 год 2030 год 2027 год

Федеральный
бюджет
Республиканский
бюджет
Бюджет МР
«Мирнинский
район»
Бюджет ГП  
«Поселок А йхал»

882 500,00 696 600,00 696 600,00 696 600,00 696 600,00 696 600,00

Иные источники
ИТОГО по 
программе

4



8 Планируемые 
результаты 
реализации 
программы

1. Увеличение количества детей и молодежи, вовлеченных в
мероприятия гражданско-патриотической направленности;

2. Увеличение количества мероприятий для детей и молодежи;
3. Увеличение количества детей и молодежи, принимающих участие в 

деятельности общественных организаций и объединений;
4. Увеличение количества детей и молодежи, вовлеченных в

мероприятия, направленные на профилактику негативных проявлений, 
пропаганду здорового образа жизни.
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РАЗДЕЛ 1.
ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ

1.1. Анализ состояния сферы социально-экономического развития

Программа осуществляется с целью создания политико-правовых, социально-экономических и 
организационных условий для социального развития и наиболее полной реализации творческого 
потенциала молодежи. В состав данной социальной группы входят молодые люди в возрасте от 14 до 
35 лет, молодые семьи, молодежные общественные объединения.

Общее количество молодежи в ГП «Поселок Айхал» в возрасте от 14 до 35 лет составляет 
(предшествующий 3 летний период):

2023 год -  5 666 человек;
2024 год -  5 788 человека;
2025 год -  5 657 человек.

2500

2023 год 2024 год 2025 год

■ 7-17 лет Ш18-29 лет *30-35 лет

Разбивка населения молодежи по возрастам (по состоянию на 01.01.2025 г) 

Всего молодежи по состоянию на 01.02.2025 г -  5 657 чел.
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Функциональная (ведомственная) пренадлежность 
молодых граждан

■ Студенты

■ Школьники 

Молодежь до 30 лет

■ Молодежь 30-35 лет

Поддержка молодежи в ее становлении и развитии, создание условий для интеграции молодого 
поколения в общество -  важная государственная задача.

В рамках программы запланирована работа по организации свободного времени молодежи и 
развитию ее активности через оказание финансовой поддержки молодежным объединениям 
волонтерским и добровольческим организациям. Благодаря такому сотрудничеству молодежь Айхала 
будет имеет возможность реализовывать свои проекты и инициативы, решая тем самым часть 
социальных проблем и вопросов, существующих на сегодняшний день в нашем поселке. Также за счет 
этого возможно добиться повышения активности молодежи.

В ГП «Поселок Айхал» действовала целевая программа «Основные направления реализации 
молодежной политики на 2022 -  2027 годы». За время реализации Программы оказана существенная 
помощь и поддержка одаренной молодежи. В рамках реализации программы проведено множество 
мероприятий на пропаганду здорового образа жизни,.

В целях учета интересов и потребностей, объединения всех возрастных категорий молодежи создан 
Совет молодежи, с целью привлечения к активному участию в жизнедеятельности города, эффективной 
самореализации. Кроме того, тесное взаимодействие идет со всеми добровольческими объединениями 
поселка:

-Совет молодых специалистов АГОКа;
-Группа волонтеров «Горячие сердца»;
- авто-мото клуб «Медведь»;
- «Волонтеры культуры»;
- ДЮОО «Юность»;
- волонтеры ПБЖ «Верный друг»;
-волонтерский штаб при Храме в честь Рождества Христова;
- военно -  патриотические клубы при школах поселка;
- волонтерский штаб «Клуб солдатских жен и матерей»

Немаловажным является тот факт, что за счет средств Программы десятки ребят стали 
участниками соревнований, слетов, форумов и конкурсов поселковых, районных до республиканского 
уровней, получили возможность повысить уровень своей квалификации. Кроме того, программа 
позволила поощрять и поддерживать талантливую молодежь города через выплату премий и грантов. 
Учреждение премии позволяет отмечать и признавать успешные результаты работы как отдельных
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активистов из числа молодежи, так и руководителей молодежных организаций и объединений, а также 
отмечать работу организаций в целом.

Фактически реализация Программы дала очевидные положительные результаты. Вместе с тем, 
остается ряд направлений работы, на которые необходимо обратить особое внимание. Поддержка 
подобных мероприятий будет способствовать вовлечению молодежи в общественную и культурную 
жизнь города. Реализация программы оказала существенное положительное влияние на социально- 
экономическую активизацию молодёжи Айхала, и в новой Программе необходимо сохранять 
сложившиеся тенденции

Еще одно направление работы, требующее особого внимания в современных реалиях -  работа по 
развитию волонтерского движения в п. Айхал. Сегодня, когда молодежь ориентирована на личностный 
успех, необходимо проводить параллели между данной социальной потребностью и так называемыми 
«вечными ценностями». В свою очередь, эти ценности являются, в том числе, основами волонтерской 
деятельности. Поэтому необходимость развития волонтерского движения в городе становится 
очевидной.

Необходимо вывести на новый уровень взаимодействие органов местного самоуправления и 
активной молодежи. В целях систематизации, долгосрочного планирования и стимулирования 
деятельности молодежных организаций необходимо оказание финансовой поддержки организациям на 
основе представленного плана мероприятий и обоснования необходимых финансовых затрат. Данная 
мера позволит ориентировать организации на соответствующее юридическое оформление, а также 
координировать их деятельность в части совместного решения социальных вопросов в поселке.

Необходимо укреплять и развивать систему гражданско-патриотического воспитания молодежи, 
с которой тесно связаны гражданская культура и правосознание, продолжить формирование системы 
гражданско-патриотического воспитания, способствующей сознательному принятию молодёжью 
традиционных ценностей отечественной культуры и национальных идеалов.

Кроме того, в целях успешной реализации программы следует сохранить положительный 
результат, полученный во время реализации Программы в предыдущие годы.

1.2. Характеристика имеющейся проблемы
Для сферы молодежной политики в ГП «Поселок Айхал» характерны следующие проблемы:

- Низкая вовлеченность и социальная пассивность части молодежи;
- Удаленность от крупных центров: затрудняет участие айхальской молодежи в крупных региональных 
и федеральных форумах, образовательных программах и проектах;
- Суровые климатические условия: ограничивают возможности для организации открытых мероприятий 
и активного досуга на протяжении значительной части года.

Важной особенностью Программы является постановка и решение задач по обеспечению 
активного вовлечения молодежи в общественную жизнь города. Вышеперечисленные проблемы 
требуют системного решения.

Молодежь обладает значительным потенциалом (мобильностью, инициативностью, восприимчивостью 
к инновационным изменениям, новым технологиям), который используется ею не в полной мере. 
Особую роль в самостоятельности молодежи играют общественные объединения, так как именно они 
являются наиболее эффективным инструментом социализации молодого человека. Важнейшим 
направлением деятельности в работе с детьми и молодежью остается организация деятельности по 
профилактике асоциальных проявлений в молодежной среде. Существует необходимость осуществлять 
профилактические мероприятия, в том числе по пропаганде здорового образа жизни, первичной 
профилактике употребления алкогольных напитков, табако-курения, наркомании и токсикомании. 
Организация занятости подростков группы риска в свободное от учебы время является 
профилактическим и воспитательным средством борьбы с подростковой безнадзорностью и 
преступностью.
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РАЗДЕЛ 2.
МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Программа предполагает совместную работу с учреждениями образования, культуры и спорта, других 
организаций по работе с детьми и молодежью по реализации государственной молодежной политики 
на муниципальном уровне

Основным механизмом реализации Программы является реализация разработанных Программных 
мероприятий:
- организация и проведение мероприятий по формированию единой российской нации, национально­
государственной и республиканской идентичности;
- организация и проведение мероприятий для развития активности и поддержки молодёжи;
- создание условий поддержки волонтерства и добровольчества;
-оплата проезда участников конкурсов, форумов, съездов и т.д.;
- поощрение наиболее активных и талантливых представителей из числа молодёжи, проведения 
добровольческих акций;
- создание и размещение информации, правовых и методических материалов в печатных и 
электронных СМИ.

Реализация Программных мероприятий осуществляется на основе договоров, контрактов, 
заключаемых муниципальным заказчиком (исполнителем) с исполнителями Программных 
мероприятий в соответствии с Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-ФЭ «О закупках товаров, 
работ, услуг отдельными видами юридических лиц», Федеральным законом от 05.04.2013 № 44 -ФЗ 
«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд».
- Положение об именных стипендиях Главы Муниципального образования «Поселок Айхал» лучшим 
школьникам общеобразовательных учреждений поселка Айхал, утвержденное Решением 
Айхальского поселкового Совета от 29.04. 2006 № 10 -  7, в редакции решения от 24.11.2010 № 39-18 
-Положение о порядке проведения и финансовом обеспечении спортивных и культурно-массовых 
мероприятий на территории ГП «Поселок Айхал» от 17.01.2014 г.

2.1. Цели и задачи Программы.

Целью Программы является:
- Создание условий для всестороннего развития молодёжи;
- Вовлечение молодежи в развитие гражданско-патриотического общества, в том числе развитие 

молодежного общественного движения, волонтерского движения и добровольчества.
Для достижения цели Программы необходимо решение следующих задач:
1.Создание условий для повышения уровня гражданско-патриотического воспитания в 

молодёжной среде;
2. Поддержка талантливой молодежи;
3. Создание условий для вовлечения молодёжи в волонтёрскую (добровольческую) деятельность. 
4.0рганизация занятости молодежи. Профилактика детской и подростковой безнадзорности,

негативных проявлений в молодежной среде

2.2. Общий порядок реализации программы
Реализация программы осуществляется путём исполнения мероприятий, являющихся 
стратегическими направлениями достижения поставленной цели.
Реализация Программы осуществляется на основе муниципальных контрактов (договоров) на 
закупку и поставку продукции, оказанию услуг для муниципальных нужд, заключаемых 
муниципальными заказчиками на конкурсной основе в соответствии с Федеральным законом от
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05.04.2013 N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд".
Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:
Задача 1 : Создание условий для повышения уровня гражданско-патриотического воспитания в 
молодёжной среде:
- Организация и проведение торжественных проводов призывников для прохождения военной 
службы в рядах ВС РФ по призыву;
- Организация и проведение патриотических акций и мероприятий. Приобретение, «Георгиевских 
лент», лент «Триколор», футболок и др. путем проведения закупочных процедур с дальнейшей 
поставкой товара. Проведение конкурса чтецов «Для мира воевал солдат». Приобретение призов. 
Закуп наградной продукции ( кубки, медали) для награждения победителей фестиваля строевой 
песни.
-поддержка военно-патриотических клубов, казачества 
Задача 2: Поддержка талантливой молодежи:
- Привлечение молодежи для участия в организации и проведении мероприятий различной 
направленности: культурно-массовой, патриотической, просветительской и др.
-Денежное поощрение победителей конкурсов, путем перечисления на расчетные счета участников 
и \или законных представителей, образовательных учреждений
-выплаты стипендий, грантов лучшим учащимся и активистам школьного самоуправления
- Оплата проезда, проживания участников форумов, конкурсов, фестивалей за пределами поселка
- Подарочная, сувенирная продукция. Приобретение подарочной, сувенирной продукции для 
поощрения и награждения участников на мероприятиях.
Задача 3: Создание условий для вовлечения молодёжи в волонтёрскую (добровольческую) 
деятельность.;
-Приобретение подарочной продукции для вручения «лучшим» волонтерам по итогам работы за год. 
-Оплата проезда представителям волонтерских объединений для участия в мероприятиях за 
пределами поселка.
-организация мероприятий волонтерской и добровольческой направленности

Задача 4: Организация занятости молодежи. Профилактика детской и подростковой 
безнадзорности, негативных проявлений в молодежной среде:
Организация свободного времени молодежи: устройство на временные рабочие места подростков 
из «группы риска»; организация работы студенческого отряда.
Организация деятельности студенческого отряда осуществляется путем софинансирования 
(Бюджет МР «Мирнинский район» и бюджет ГП «Поселок Айхал») оплаты труда привлекаемых 
студентов к работам по благоустройству и озеленению территории поселка.

Оценка эффективности складывается из:
1.Повышение духовно-нравственного, интеллектуального и творческого потенциала детей и 
молодежи;
2. Увеличение числа молодых граждан, вовлеченных в общественно полезную деятельность, 

охваченных организованными формами занятости и отдыха;
3. Увеличение числа волонтеров;

4. Увеличение количества участников военно-патриотических объединений, повышение правовой 
культуры молодых людей.

Ожидаемые конечные результаты реализации Программы

- Увеличение количества детей и молодежи, вовлеченных в мероприятия гражданско- 
патриотической направленности;

2. Увеличение количества мероприятий для детей и молодежи;
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3. Увеличение количества детей и молодежи, принимающих участие в деятельности общественных 
организаций и объединений;

4. Увеличение количества детей и молодежи, вовлеченных в мероприятия, направленные на 
профилактику негативных проявлений, пропаганду здорового образа жизни

12



Ра
зд

ел
 

3.
П

ер
еч

ен
ь 

ме
ро

пр
ия

ти
й 

и 
ре

су
рс

но
е 

об
ес

пе
че

ни
е 

му
ни

ци
па

ль
но

й 
пр

ог
ра

м
м

ы
 

«Р
еа

ли
за

ци
я 

ос
но

вн
ы

х 
на

пр
ав

ле
ни

й 
мо

ло
дё

жн
ой

 
по

ли
ти

ки
, 

до
бр

ов
ол

ьч
ес

тв
а 

и 
па

тр
ио

ти
че

ск
ог

о 
во

сп
ит

ан
ия

по
др

ас
та

ю
щ

ег
о 

по
ко

ле
ни

я 
на 

20
26

-2
03

1 
го

ды
»

Об
ъе

м 
фи

на
нс

ир
ов

ан
ия

 
по 

го
да

м

20
31

г.
За

да
ча

 
1.

Со
зд

ан
ие

 у
сл

ов
ий

 
дл

я 
по

вы
ш

ен
ия

 
ур

ов
ня

 
гр

аж
да

нс
ко

-п
ат

ри
от

ич
ес

ко
го

 
во

сп
ит

ан
ия

 
в 

мо
ло

дё
жн

ой
 

ср
ед

е 219
 

40
0,

00

95 
00

0,
00

20
30

г.

219
 

40
0,

00

95 
00

0,
00

20
29

г.

219
 

40
0,

00

95 
00

0,
00

20
28

г.

219
 

40
0,

00

95 
00

0,
00

20
27

г.

219
 

40
0,

00

95 
00

0,
00

20
26

г.

О

Оо
о
о
о 220

 
00

0,
00

И
ст

оч
ни

к
ф

ин
ан

си
ро

ва
нн

я

Ф
ед

ер
ал

ьн
ы

й
бю

дж
ет

Г о
су

да
рс

тв
ен

ны
 

й 
бю

дж
ет

 
РС

(Я
)

Бю
дж

ет
 

М
Р

«М
ир

ни
нс

ки
й

ра
йо

н»
Бю

дж
ет

 
ГП

«П
ос

ел
ок

А
йх

ал
»

Ф
ед

ер
ал

ьн
ы

й
бю

дж
ет

Г о
су

да
рс

тв
ен

ны
 

й 
бю

дж
ет

 
РС

(Я
)

Бю
дж

ет
 

М
Р

«М
ир

ни
нс

ки
й

ра
йо

н»
Бю

дж
ет

 
ГП

«П
ос

ел
ок

А
йх

ал
»

Ф
ед

ер
ал

ьн
ы

й
бю

дж
ет

М
ер

оп
ри

ят
ия

 
по

 
ре

ал
из

ац
ии

 
пр

ог
ра

м
м

ы

П
ри

об
ре

те
ни

е 
по

да
ро

чн
ой

, 
су

ве
ни

рн
ой

 
пр

од
ук

ци
и,

 
по

ли
гр

аф
ия

Вы
пл

ат
а 

пр
ем

ий
 

и 
Г р

ан
то

в 
уч

ас
тн

ик
ам

 
ко

нк
ур

со
в,

 
на

уч
но

й 
де

ят
ел

ьн
ос

ти
 

(п
ре

ми
и 

Ба
ла

 
мо

ло
де

ж
и,

 
Гр

ан
ты

 
ко

нк
ур

са
 

пр
ое

кт
ов

)

П
ри

об
ре

те
ни

е 
ба

нн
ер

но
й 

пр
од

ук
ци

и

№ п.
п.

1.
2. 1.

3.



л ft?я S
* о D У CQ CU
О  ^

&Ч
О
о

эЯ 
& §2  s

я ~а л
£, я~ s о

2 2 *  W ^ DJ

ИиIЧ

О©̂
o 'оо
оГ"

с
и а 
f- S<и ^И 1)S о
Е? о
S i

«
3 я л

I !и S4 ч 
£ 2 О ю

лкas <иCQ Н о
8-
£
О ®и. «

иси
ни
SS
2

>Я
Яси S

*5 Р
н4>
Я

1  ̂из У

я 
85  ̂И А
а  £ к  о5S

оОл
ооо
*пon

о<о
ооо
in
ON

о
ооо
inON

о<о
ооо
юOs

О

ооо
ш
ON

о
оо

чо

си
н(D
м
5

ей*
§

И ®
и 2В 3
3* 3 & S
° с2 о  >-* я «
8 1 S w
* в 
а я* н

сч

>я
2ял
§ftVч<и
О ю

я §нн ч-^1
<и У ш Си
^ (U& 5 & * ч ч 
£  2 о *о и  >s

5Я 
Я И о  я
s ~Я л^ а, я 

Ч  Я о
2 2 *  W ^ pj

Он
S
В
i

o'о(N
CN

о

О

o'о(N
(Nг-'

ОО̂
о"о(N
(N

ОО̂
о"о(N
CNГ-

Оо̂
о"оCS
(ЧГ-

Оо̂
о"оо
V)г̂-

«о
59о
С

я _,
со ЯГ\ С
8  *  
Я g
« f Я ЯОн «
Я 4о »f tиS
09
UЯ
Iя
>>

ня
§
ИяЯоf t
Я
Я 54 5
5 §о н f t  я в я

(N
г4

-Иио
=Л

ьяи4
S'

иитл
5 оИоаю0 3, 
2
1
с.И>Нaо5ова
са
S
Я:и
§
4 
О
г
яs
=V
В*а>
5 а о ей
R
Чч5Яя
—о
4и>>
V
5 aRЧм
О
U

яВТячям

)Я
3я№
В н
S' i  s  S
Д? 2
О ID

«
§ X
п я

«я
Ио
иняя
яЛ
ч

f t оя Ио о
f t f tи »о>: о
к ч
я я
у X
м 2
Я яяяь ки
f t чо очо

СП 2



Я
X1)09 Н Н U о 2 о, О
ч  2 С 1 £.ю 5S
о «  U U 3 о,

(X

в

>яВЬйо
X
Я
Я4J щ

к а *  ч s 2 2 £  5§w

ооосГоо
оCN

Оо<о
ооо
о(N

Оо
ооо
о(N

оо©̂
ооо
о(N

Ооо
с?оо
о(N

О©̂
©
Оо
о1/4

С
U *
^ 2 
& Q 
^  О ■

С 5W » <
X

X
5
и •0 >К и а
я я я Й
1 I
6 IС л
а юI—| <**»

я 3 Ьй я
й. «
и иЕ я о 
п  
« ^  W  О

09
5Я
Я
Би
ЧЯ
яо
ав
и
2в
ш
я
Вя_4»

но
Ояа0и
1ямVю

:Я
ОX
О
иВМОа
§
Б

О25Вv
ч
я
3 я 
н 
к я
4 я 
-0- о а  
С
я
И«
Чо
чо
s
яВионяяям
яя
яям «
я яя ® я см и «Г 
о - 5Я
О ®. я тг g
Я °

s !
§  Iм  S

5Я
3яиз
§а<D
5
© ю

л § яи 
09 НЬ  
& 
й
о «I—I >я

U
&н
н<и
*
2

«
Он §

5  gн я л 0) я А
I  g -g
I s  %и » &

С
U и
В °& 5
^ о -

С S
X

и 093 ОЯ Sя н<и оs оо &
f t ч
ю о
я я
я я
о н

о
09 (D
Н
О S
>Я ио я|яоо 1C
и>~» в1 ft

я 1*  О Я IQ & И Я 5 
u  f t  .  Я в  Оrv 2 (н
л Э ^ Я я  о
е S «“  S у  
o ' Я Я 
& g »* f t 5
м О р

О©̂
о"о
4 0
400440

О<Э
o'о
4 0
4004
40

о<о
сГо
40
4004
40

осэ
оо
4 0
4 0
0 4
4 0

о©̂
оо
4 0
4 0
04
40

о
ооIг>
(N
00
оо

с
1-1 ЬЙ 
Н в -  « 4 2  * « ч S. « я Э о и 2 и  *  
и » •<

V
-
SяаUо
ас
о
Б
о
t—о
н
S



Д
ру

ги
е

ис
то

чн
ик

и



Я V 5
Ч  Ч  о
0  О §в ы §
«  ® S3§ К 1
я о |
1  «■S Э
ч 2 а «

яя
X
3яаао
Яио
яяя«ня§я«

Cl,

ГОоCN

и
огооСЧ

U
О(N
Осч

00(N
О(N

U
Г-(N
О(N

40(N
ОСЧ

<DОCQ
<иЯя

О <ит
н <3М я

со

ейа,о
Й2
яЯ

5  & 2 и *Ч  Я со <L> wщ s  я а.

я&
IS—4ЯяиЯ
1
со
Ояtu5 
§ 
Д

.pi И
^  С

«ог-«
00

inС-»оо

О  t— 
оо

ir>4000

очооо

1Г>
оо

О
оо

« a

я
х<D4 о g оa
5  
О  в я

нсвК
X
&
§о
С
(N

(N

(N

<N

ОCN

On

00

Чи

СЧ in
<N

Ы О4соу0 я 
§ я а я
1
5 
& в  
3 я а  я 
§ § 
I  I(D Н<х о 
§ ■& 
£  я

СЧ

00

о<DV-аЧосооСЦic;о
3
2Н«
&
Яо4 о и
со
я
*
etо4 о5

ко
С4

(N

Оо(Ч

ON

О
ON

г-00

яNо0 я
в
1ясо4>ю

JSосоо9
Й g. 
В, к
I -я «  
я §
«  Й 
О  0) a Ч
Н §
а I

£

соЯ
§
а
О
СП

я
03в
Ё<Dя

in

in

п
К  U§ 5F©< tR
2 оо, &, С в

<4

ч(UЯ

яSичо4 о5 
я
% И н 3
ч
§но0)тячоьг

яя1)о
&
о
£
&



И
ст

оч
ни

к 
зн

ач
ен

ий
 

це
ле

вы
х 

ин
ди

ка
то

ро
в 

му
ни

ци
па

ль
но

й 
пр

ог
ра

м
м

ы

И
сх

од
ны

е 
да

нн
ые

 
дл

я 
ра

сч
ет

а 
зн

ач
ен

ий
 

по
ка

за
те

ля
 

це
ле

во
го

 
ин

ди
ка

то
ра

ме
то

д 
сб

ор
а 

ис
хо

дн
ых

 
да

нн
ы

х

Ед
ин

ов
ре

ме
нн

ое
об

сл
ед

ов
ан

ие

П
ро

ез
дн

ые
 

би
ле

ты
, 

гр
ам

от
ы,

 д
ип

ло
мы

, 
пр

от
ок

ол
ы

 
ко

нк
ур

сн
ы

х 
ко

ми
сс

ий
Сп

ис
оч

ны
е 

со
ст

ав
ы

 
об

ъе
ди

не
ни

й

Х
од

ат
ай

ст
ва

 
о 

пр
ис

уж
де

ни
и 

ст
ип

ен
ди

и

ф
ин

ан
со

ва
я

от
че

тн
ос

ть

ис
то

чн
ик

 
ис

хо
дн

ы
х 

да
нн

ы
х

И
нф

ор
ма

ци
я 

от
 

ор
га

ни
за

то
ро

в

От
че

т 
ру

ко
во

ди
те

ле
й 

ко
лл

ек
ти

во
в,

От
че

т 
ру

ко
во

ди
те

ле
й 

ко
лл

ек
ти

во
в

П
ос

та
но

вл
ен

ие
 

Гл
ав

ы
 

ГП 
«П

ос
ел

ок
 

А
йх

ал
» 

о 
пр

ис
уж

де
ни

и 
ст

ип
ен

ди
и

Ра
сч

ет
 

по
ка

за
те

ля
 

це
ле

во
го

 
ин

ди
ка

то
ра

бу
кв

ен
но

е 
об

оз
на

че
ни

е 
пе

ре
ме

нн
ой

 
в 

фо
рм

ул
е 

ра
сч

ет
а

фо
рм

ул
а

ра
сч

ет
а

Ед
ин

иц
а

из
ме

ре
ни

я

Ч
ел

.

Ед
.

че
л

че
л

че
л

Н
аи

ме
но

ва
ни

е 
це

ле
во

го
 

ин
ди

ка
то

ра

Ко
ли

че
ст

во
 

де
те

й 
и 

мо
ло

де
ж

и,
 

во
вл

еч
ён

ны
х 

в 
ме

ро
пр

ия
ти

я 
гр

аж
да

нс
ко

-п
ат

ри
от

ич
ес

ко
й 

на
пр

ав
ле

нн
ос

ти
Ко

ли
че

ст
во

 
ре

зу
ль

та
ти

вн
ы

х 
по

ез
до

к 
на 

фе
ст

ив
ал

и 
и 

ко
нк

ур
сы

Ко
ли

че
ст

во
 

де
те

й 
и 

мо
ло

де
ж

и,
 

пр
ин

им
аю

щ
их

 
уч

ас
ти

е 
в 

де
ят

ел
ьн

ос
ти

 
об

щ
ес

тв
ен

ны
х 

ор
га

ни
за

ци
й 

и 
об

ъе
ди

не
ни

й
Ко

ли
че

ст
во

 
ст

ип
ен

ди
ат

ов

Ко
ли

че
ст

во
 

де
те

й 
и 

мо
ло

де
ж

и,
 

тр
уд

оу
ст

£о
ен

ны
)^

№ п/
п (N т *Г)

§а
Б
а

§жа«у
50
§у
I
X
ом

3и о о X я х
Я XrQ< uQ

Xч оX о X

« 
5
I
1 к о X 
«  В X <и
5

Я м

J2нооянО)Xг-о

X н
1 §
& Ё о ^

а г 
§ о к

Ян<иX
оUоЬйо(UX
Sнояво

яяи

н1)х

о.оВя « и £
S§Xв

яо,

3ж
л
1
1

Она> я 
& 
я S о, о•е- 

1 S 
»  £ о я 
•в- S
5Яояя<и

X3 S <и
м-а4оаоя

0 в<и4и Я 
«
5
5
1 * о к 
я н о Г
|  aо, з 
и *

<D
О
Я

из & о В о a
I  ё
S. §

б. яs ’ « 2 и а  и о я
SR<L>

оч

к
я
яЧ

и 
s  я. ЕГ>> о S В

Sг
§

I
3о

'Н.
осв,кто
>3a
О
Э1a

лн
ямями<uа.

я я о,С
мОояса>а,а>Я

Ян у о я нъ
(Г
и

Й О 
>Я оия

Уо

*> а> О &*

о,о-е*
«оВячоa
Яа  с я
*  ^  
я я .©. -0- 
я я а с. U —

с a 5- о о 
£  a
£ о a 
S 8 
§0 
§ *  
* 5,<4> -в"
S я § а. °  и
1'О
50

& г  с о
К

й воо .
Он Оя л56  о

0)яяяшоя(USя
о я я

«овbeЧск
ЯОня



Гр
аф

ы 
4-5

 
за

по
лн

яю
тс

я 
то

ль
ко

 
дл

я 
тех

 
ин

ди
ка

то
ро

в,
 з

на
че

ни
я 

ко
то

ры
х 

ос
ущ

ес
тв

ля
ю

тс
я

2<и

ЩXнUS'ойD.


