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городского поселения

<<Поселок Айхал>>
муницип:rльного района
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постановления возложить на
Главы администрации Масленникову
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Об угверпсдении Полоrкения об
организации и осуществлении
первичшого воинскOго учета на
террптории городского
поселения <<Поселок Айхал>>
муницппального района
<<Мирнинский район>
Республики Саха (Якутия)

В соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами от
31 мая 1996 года Ns бl-ФЗ кОб обороне>>, от 26 февраля t997 года Ns3l-ФЗ (О
МобилизационноЙ подготовке и мобилизации в Российской ФедерацииD, от 28 марта l998
ГОДа Ns 53-ФЗ <<О воинской обязанности и военной службе>>, от 06 октября 2003 года Nsl31-
ФЗ (Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской
ФеДерации)), постановлением Правительства Российской Федерации от 27 ноября 2006 NЬ
719 (Об угверждении ПоложениrI о воинском )лете>, Приказом Министра Обороны
РоссиЙской Федерачии от 22 ноября 202l года Ns 700 <Об угверждении инструкции об
ОрГаНизации работы по обеспечению фркционирования системы воинского )лlета>,
Уставом городского поселен}ш <<Поселок Айхал> муниципального района <Мирнинский
раЙон> Республики Саха (Якугия), администрация ГП <<Поселок Айхал>> постановляет:

1. Утвердить Положепие об организации и осуществлении первичного воинского
учета на территории городского поселения <Лоселок Айхал>> муниципaльного
района <Мирнинский район> Респфлики Саха (Якугия) (приложение 1).

2. Утвердить должностные инструкции специаJIистов по военно-уrетной работе
городского поселения <<Поселок Айхал> муниципального района <Мирнинский
район> Республики Саха (Якугия (приложен ие 2-5).

3. Признать утратившим силу Постановление администрации муниципального
образования <<Поселок Айхал>> Мирнинский район Республики Саха (Якугия)
М 635 от 28 декабря 2024 года <<Об 1тверждении Положения об организации и
осуществлении первичного воинского fieTa на территории муниципального
образования <<Пос елок Айхал >> Мирнинский район Ресrryблик и С аха (Якугия ).

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального
опубликования (обнародования).

5. Ведущему специаJIисту пресс-секретарь опфликовать настоящее Постановление
в средствах массовой информации (офиrrиальный сайт ГП <Поселок Айхал>
www.adm-aykhal.ru).

глава поселка П. В. Марчук



<<Согласовано>>

Военный комиссар города Мирный, Мирнинского,
Анабарского и Оленекского улусов

Саха (Якугия)

Д. Ю. Евстафьев

оо9 )) /4 2025 год

согласовано:
Главный специаJIист-юрист
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Приложение l
Утверждено

Постановлением администрачии ГП
<<Поселок Айхмrl
от,rИ, /L //Д' годаNр f{/

ПОЛОЖЕНИЕ
о военнФ.учетном столе городского поселенпя <<Поселок Айхал>

муницпп8JIьпого района <<Мпрнинский райоп) Республики Саха (Якlтшя)

1. оБщиЕ положЕния
I.[. Военно-1"lетный сmл mродского поселения <dIосе.пок Айхм> мриципмьного района

<Мирнпrский район> Ресгryблики Саха (Якупая) (далее - ВУС) яв.пяется струкrурным
подразделением администрации ГП <Поселок Айхал>>.

1.2, ВУС в своей деятельности руководствуется Констиryцией Российской Федерации,

федеральными законами Российской Федерации от 3l мая 1996 г. l\! бl-ФЗ (Об
обороне>, m 26 февраля 1997 г. Np 31-ФЗ (<О мобилизационной подготовке и

мобилизации в Российской Федерации> с изменениями согласно зaжону от 22.08.2004
г. Ns l22, от 28 марта 1998 г. Ns 5З-ФЗ (О воинской обязанности и военной службе),
Положением о воинском учете, )лвержденным постановлением Правительства
Российской Федерации от 27 ноября 2006 г. Nч 7l9, кИнструкrrией по бронированию
граждан Российской (Dедерации, пребывающих в запасе Воорlокенных Сил
Российской Федерачrrи, федеральных органов исполнительной власти, имеюцих запас,

и работающих в органах государственной власти, оргаItов местного самоупраВЛеНИJI И

организациJlх, на период мобилизации и на военное времJI>, законами Республики
Саха (Якугия), Уставом городского поселения <Лоселок Айхап> муниципaUьного

района <мирнинский район> Респфлики Саха (якугия), иными нормативпыми
правовыми актами органов местного самоуlIравления, а также настоящим

положением.
1.3. Положение о ВУС рвержлается Главой поселка.

2. основныЕ злд{ш{
2.1. Основяыми задачами ВУС являются:

о обеспечение исполнения гражданами воинской обязанности, установленной

федеральными законами <об обороне>, <<о воинской обязанности и военной

сл}скбе>, <о мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской

Федерации>;
. док)п,rентальное оформление сведений воинского yreтa о гражданах,

состоящих на воинском yreтe;
.анализколичестВенногосоставаикачественногосостоянияпризыВных

мобилизационных людских ресурсов для эффеюивного использования в

интересах обеспечения обороны страны и безопасности государстваi

о проведение плановой работы по подготовке необходимого количества военно

obyr"rnr* граждан, пребывающих в запасе, для обеспечения мероприятий по

п"i""олу Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск, воинских

формирований и органов с мирного на военное время в период мобилизации и

поддержание их укомплеюованности на требуемом уровне в военное время,

3. Функции
3.1, обеспечивать выполнение функчий, возложенных на администрацию поселения в

повседЕевной деятельности по первичному воиfiскому rlеry, Организовывать

методическое руководство работы по ведеttию воинского учета граждан,

з



пребывающих в запасе, специzlлистов, ответственнь!х за ведение воинского )чета и
бронирования в организациях, )лlрея(дениях и на предпр}tятиях, расположенных на
территории гордского поселения кПоселок Айхал> муниципального района
<Мирнинский район> Респlблики Саха (Якугия);

3.2. Ос}rцествлять первичный воинскrй rlет граждан, пребывающих в запасе, граждан,
подлежащих призыву на военную службу, проживающих или пребывающих (на срок
более З месяцев) на территории городского поселения <Поселок Айха,т>
муниципzIJьного района <t[\4ирнинский район) Республики Саха (Якугия)

3.3. Выявлять совместно с оргацами внуIревних дел граr(дан, постоянно или временно
проживающих на территории городского поселения <Доселок Айхал> муниципчlльного

района <<Мирнинский район> Респфлики Саха (Якугпя), обязанных состоять на
воинском riете;

3.4. Вести )п{ет организаций, находящихся на территории ГП <Поселок Айхал> и
контролировать ведение в них воинского )лета, пребывающих в запасе;

3.5. Сверять не реже одного раза в год докрlенты первичного воинского учета с

док)л.{ентами воинского yleтa военного комиссариата города Мирный, Мирнинского,
Анабарского и Оленекского улусов Респфлики Саха (Якугия) и организаций;

3.б. По указа}tию военного комиссара города Мирный, Мирнинского, Анабарского и
Оленекского улусов Респфлики Саха (Якугия) оповещать граrцан о вызовах в

военный комиссариат города Мирный, Мирнинского, Анабарского и Оленекского

улусов Респфлики Саха (Якугия);
3,7. Своевременно вносить изменения в сведения, содержащиеся в докуlltентах первИЧНОГО

воинского }чета и в 2-недельный срок сообщать о внесенньж изменениях в военный
комиссариат горола Мирньй, Мирнинского, Анабарского и Оленекского улусов
Республики Саха (Якутия);

3.8. Ежегодно предстаыIять в военный комиссариат города Мирный, Мирнинского,
Анабарского и Оленекского улусов Республики Саха (Якугия) до 0l октября списки
юношей 15-ти и 16-ти летнего возраста, а до 0l ноября списки юношей, подлежащих
первонача.пьной постановке на воинский yieт в следующем году, зарегистрированных
на территории ГП <Поселок Айхал>;

3.9. Разъяснять должностIlым лицам организаций и гражданам их обязанности по
воинскому )лrету и мобилизации, мобилизационной подготовке и мобилизации,

устаноыIенные Российской Федерации и Положением о воинском учете и

осуществлять контроль за их исполнением.

4. прАвл
4.1. .Щля плановой и целенаправленной рабmы ВУС имеет право:

. внос}гrь предложения по запросу и пол)чению в установленном порядке
необходимых материалов и информации от федеральных органов власти,

органоВ исполнительнОй властИ субъекгоВ Российской Федерации, органов

местного само)правления, а также уlреждений, предприятий и организаций

независимо от организационно-правовых форм, находящихся на территории

поселения;
. запрашивать и получать от структурных подразделений администрации

поселения аналитические материалы, предложения по сводным планам

мероприятий и информаuию об их выполнении, а также другие материалы,

необходимые для эффектлвного выполнениJl возложенных на ВУС задач;

. создавать информационные базы данных по вопросам, отнесенным к
компетенции ВУС;

овьшоситьнарассмотрениеГлавыпоселкавопросаопривлечениина
договорной основе специarлистов для осуществления отдельных работ;

. организовывать взаимодействие в установленном порядке и обеспечивать

слуэкебнуто переписку с федеральными органами исполнительной власти,
l+



органами исполнительной власти субъекта Российской Федерации, органами
местного самоуправлени'I, обцественными объединениями, а также
организациями по вопросам, отпесенным к компетенции ВУС;
проводить вн)лренние совещания по вопросам, отнесенным к компетенции
ВУС;

5. руководство

5.1. ВОЗГЛавляет ВУС начмьник военно-учетного стола гордского поселениrI <<Поселок
АЙха-п>> м)лиципального района <<}чlирнинский район>> Респфлики Саха (Якугия) (дшее
- наЧаJIьник военно-}пrетного стола). Начальннк военно-учетного стола назначается на
должность и освобождается от должности Главой поселка;

5.2. Начальник военно-у{етного стола находится в непосредственном подчинении Главы
поселка;

5.3. В слуlае отсугствия начальника ВУС на рабочем месте по уважительным причинам
(отпУск, временная нетрудоспособность, командировка) его замещает главный
специалист военно-учетного стола. .щокументы, необходимые для работы по
воинскому учету, передаются по акту.

Начальник военн(Fучетного стола
Мминнстрации ГП кПоселок Айхал>> #/ Н.Г. Новоясенпна
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Приложение 2

Утверждено
Постановлением администрации
ГП <Поселок Айхал>

о, u/dr//- h/i годаNрв1

ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦI{Я
начальника военЕ(Fучетпого стола

городского пOселеЕия <<Поселок Айхалr>
муяиципаJrьного района <<Мнрнинский район> Республикп Саха (Якутпя)

Настоящая должностнltя инструкция разработана и угверждена в соответствии с
положениями Трулового кодекса Российской Федерации и иных нормативных актов,

регулирующихlфудовые правоотношения в Российской Федерации.

l
2

l. оБщиЕ положЕния
Нача.rьник военно-)летного стола относится к руководителям.
Настоящая должностная инструкция определяет функциональные обязанности, права и

ответственность начальпика при выполнении работ по специальности и непосредственно
на рабочем месте в военно-учетном столе городского поселения <Поселок Айха,ч>

муниципального района <<IvlирIrинский район> Респфликlа Саха (Якугия) (дмее -

"Работодатель").
Начмьник военно-учетного стола назначается на доJDкность и освобождается от должности
Главой поселка в установленном действующим тудовым законодательством порядке.
Начальник военно-)летного стола подчиtUlется непосредственно Главе поселка.
Начальник военно-уtетного стола должен знать:
. постановления, распоряжения, приказы и другие руководящие, методические и

нормативные доку!rенты по воинскому )пiету;
. основытудовогозаконодательства;
. правила по охране 1руда, пожарной безопасности;
. правила внугреннего трудового распорядка.
. основыделопроизводства
Требования к ква.пификации: среднее или профессиона.льное образование без предъявления

требований к стажу работы.
в п"рrод временного отс)лствия начальника военно-учетного стола его обязанности

возлагаются на главного специалиста военно-)летного стола.

в подчинении начальника военно-учетного стола находятся: главный специa1лист,

специалисты 2 категории военно-)четного стола.

1.4.

1.5.

1.3

1.6.

1,1 .

1.8.

2. ФУНКЦИОНЛЛЬНЫЕ ОБЯЗЛННОСТИ РЛБОТНИКЛ
2.1. Организовывать работу по )чету граждан, пребываюшlих в запасе и призывников в

соответствии с Положением о воинском у{ете.
2.2. обеспечивать составление отчетности и представление ее в вышестоящие организации.

Осуцествлять непосредственную связь с военным комиссариатом города Мирный,

Мирнинского, Анабарского и Оленекского улусов Респфлики Саха (Якугия),

2.3. Контролировать выход на рабоry (прибыме, фьlпrе) работников вус. о всех замечаниях

докладывать Главе поселка или лицу, его замещающего.

2.4. Доводить до работников ВУС и распределять между ними распоряжения, 5казания Главы

поселка или лица, его замещающего.
2,5. Доводить до работников Вус распорядок дня, должностные инстукции и др}тие

руководяlцие документы.
2.6. обеспечивать выполнения функций, возложенных на администацию в повседневной

деятельности по первичному воинскому учету, воинскому учету граждан, подлежащих

призыву на военную службу;



2.7. Осуществлять первичный воинский rreт граждан, подлежащих призыву на военную
слуlкбу, проживающих или пребывающих (на срок более 3 месяцев) на территории, на
которой ос)лцествляет свою деятельность орган местного само)правления;

2.8. Выявrrять совместно с органами внугренних дел граждан, постоянно или временно
проживаюцшх на территории, на которой ос)лцестыIяет свою деятельность орган местного
самоуправления, обязанных состоять на воинском учете;

2.9. Сверять не реже одного раза в год докрленты первичного воинского )лета с докуtvlентами
воинского )"tета военного комиссариата города Мирный, Мирнинского, Алабарского и
Оленекского улусов Респфлики Саха (Якугия) организаций, прелприятий и учрежлений, а
также с карточками регистации или домовыми книгами.

2.10. Оповещать граждан, подлежащих призыву о вызовах в военный комиссариат;
2.1l. Организовывать и проводить мероприятия, связirнные с призывом граждан на военную

службу;
2.12. Своевременно вносить изменепrlя в сведения, содержащиеся в докуfitентах первичного

воинского у{ета граждан, подлежащих призыву на военн},ю слулкбу, и в 2-недельный срок
сообщать о внесенных изменениях в военныЙ комиссариат горола МирныЙ, Мирнинского,
Анабарского и Оленекского улусов Респфлики Саха (Якугия);

2.13.Полуlать сведения (ежемесячно l и 15 числа) из мминистрации Гп (Поселок Айхм> о
государственной регистрации смерти граждан, подлежащих призыву и направлять ИХ В

военный комиссариат города Мирный, Мирнинского, Анабарского и Оленекского улусов
Республики Саха (Якугия) в двухнедельный срок со дяя получения;

2.14. Организовывать и контролировать розыск граждан, подлежащих призыву в ВС РФ и

уклоцяющихся от исполнеЕия воинской обязанности;
2.15. Организовывать и проводить отбор граждан, желающих поступить в ВУЗ Мо РФ. Вести

работу в этом направлении с образовательными учреждениями п.Айхал. Вести сбор

документов в личное дело посцпающего.
2.16, Проводить анкетирование с гражданами, подлежащих призыву на военную слутtбу,

предназначенных в режимные войска.
2.17. Вести работу по отбору граждан, желающих проходить слуябу по KoнlpaKгy;
2.18. Разъяснять должностным лицам организаций, предприятий и уrреждений и грал<данам их

обязанности по воинскомУ 1чету, мобилизационной подготовке и мобилизации,

установленные законодательством Российской Федерации, и контролировать соблюдение

должностными лицами предприятий, организаций и уrреждений требований инструкции

по ведению воинского )дета.
2.19. Организовывать проведевия проверки по ведению воинского учета на предприятиях,

организациях и у{реждениях ГП <Поселок Айхм>
2.20. Соблюдать требования по сохранению государственной и служебной тайны,

3. прАвА рАБотникл

3.1 .

5.2.

з.3

Работник имеет право на:

предоставление ему работы, обусловленной 1рудовым договором;
Рабочее место, соответств)лощее государственным нормативным требованиям охраны

труда и условиям, предусмотренным коллективным договором;
поппу*о достоверную информацию об условиях труда и требованиях охраны труда на

рабочем месте;
ilрофессиональItуrо подготовку, переподготовку и повышение своей квалификации в

порядке, установленноМ ТруловыМ кодексоМ РФ, иными федермьными законами;

Вносить предложения по запросу и полу{ению в установленном порядке необходимых

"ur"pn-o" 
и информации от федеральных органов государственной власти, органов

исполнительной власти сфъекта Российской Федерачии, органов местного

само)правления, а также от 1чреждений и организаций независимо от организационно_

правовьrх форм и форм собственности;
запрашивать и полу{ать от структурных подразделений администрации органа местного

самоуправления анilлитические материалы, предложени,l по сводItым планам мероприятий

3.4.

з.5.

3.6



и информацию об их выполнении, а также другие материалы, необходимые для
эффективного выполнения возложенных на специirлиста ВУС задач;

3.7. Создавать информационные базы данных по вопросам, отнесенным к компетенции ВУС;
3.8. Выносить на рассмотрение руководитеjIя органа местного самоуправления вопросы о

приыIечении на договорной основе специa}листов для осуществления отдельных работ;
3.9. Организовывать взаимодействие в установленном порядке и обеспечивать служебнуrо

переписку с федеральными орга}Iами исполнительной власти, органами исполнительной
власти субъекта Российской Федерации, органами местного самоуправления,
общественными объединениями, а также организациями по вопросам, отнесенным к
компетенции Вус;

3.10. Проводить внугренние совещания по вопросам, отнесен}tым к компетенции ВУС.

4. отвЕтствЕнность

работник несет ответственность за:

4.1. Несет ответственность за сохранность сведений, содержащихся в документах первичного
воинского учета;

4.2. Несет персонzrльную ответственность за ведение картотеки граждан, подлежащих призыву
на военную службу;

4.3. Невыполнение своих функчиональных обязанностей;
4.4. За полноту и качество первичного воинского у{ета;
4.5. За недостоверную информацию о состоянии выполнения работы;
4.6. За невыполflение приказов, распоряжений и поручений Работодателя;
4.,7, Нарушение правил техники безопасности и инструкцик по охране труда, непринятие мер

по пресечению вьuIвленных нарушений правил техники безопасности, противопоЖарНЫХ И

других правил, создающих угрозу деятельности РаботодатеJlя и его рабоТникаМ;
4.8. Несоблюдение трудовой дисциплины.

5. условия рлБоты
5. l. Режим работы Работника определяется в соответствии с правилами внугреннего трудового

распорядка, установленными у Работодателя;
5.2. Ь.""." с производственной необходимостью Работник обязан выезжать в служебные

командировки (в т.ч. местного значения).

Начальнпк ВУС ГП <Посiуtок Айхал>> Н. Г. Новоженпна

С настоящей должностной инструкrшей ознакомлена.
Один на руки и обязуюсь хранить на рабочем месте.
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