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протокол лъ /d
заседанпя комиссии по противодействию коррупцпш в МО <<fIоселок Айхал>

29.09.2022 п. Айхал

Присутствовали:
Председатель комиссии Петровская Г.Ш., Глава поселка;
Заместитель председателя Щицора А.с., зtlN,Iеститель Главы

Администрации;
Секретарь комиссии Ан Л.А., главный специttлист по кадрш и

муниципальной службе;
Члены комиссии Лачинова Е.В., зtlN,Iеститель Главы

Администрации по ЖКХ;
Шарипова Л.И., главный специа;rист - юрист;
Козабаранова О.Т., и.о. главного специалиста по
бухгалтерскому rIету и контролю - главного
бухгалтера;
Хорошевская И.А., и.о. глtlвного специЕIлиста по
местному самоуправлению и организационной
работе;
Бочаров А.М., заlvIеститель ПредседатеJuI
поселкового Совета депугатов;
Оникиенко А.В., начальник полиции
Айхальского оП.
Иванов В.С., сотрудник УФСБ России по
Республики Саха (Якугия).

Повестка дня:
1. Анализ практики применения органами местного самоуправления мер по

ЗащиТе лпцl уведомивших представителя нанимателя (работодателя), органы

пРОкУратуры или иные государственные органы о фактах склонения к совершению
коррупционного правонарушения либо о фактах совершения коррупциопных
правонарушений, в случае необходимости представление предлоrкений по
совершенствованию правового реryлирования в этой сфере.
Слушали:

ПеТРОВСКУЮ Г.Ш., Главу поселка, Ан Л.А., главного специЕtлиста по кадрш и
муниципальной службе, Шарипову Л.И., главного специалиста - юриста об ЕIнализе
практики применения органап,Iи местного сtlN,Iоуправления мер по защите лиц,
уведомивших представитеJuI наниматеJuI фаботодателя), органы прокуратуры или иные
государственные оргЕlны о фактах склонения к совершению коррупционного
ПРаВОнарУшения либо о фактах совершения коррупционньIх правонарушений, в слrIае
необходимости представление предложений по совершенствованию правового
регулировttния в этой сфере.

1



Решили:
l. Информацию об анализе практики применения органаN{и местного самоуправления

мер по защите лиц, уведомивших представителя наЕиматеJUI фаботодателя), органы
прокуратуры или иные государственные органы о фактах склонения к совершению
коррупционного правонарушения либо о фактах соверIцения коррупционньD(
правонарушений, в слrrае необходимости представлеЕие предложений по
совершенствовaнию правового регулировЕlния в этой сфере принять к сведению.

2. Администрации МО <<Поселок Айхал> обеспечить:
2.1. постоянныЙ мониторинг поступЕlющей информации из рtвличньD( каналов (личный

прием, обратцения через официальный сайт, электроннаJI приемная), по которым граждане
моryТ сообщатЬ о возможньш коррупционЕьD( правонарушениях;

2.2. оперативность И эффективность рассмотрения сообщений о возможньж
коррупционньD( правонарушениях, своевременное реЕгировtlIIие на полуIеЕную
информацию, принятие Мор, направленных на противодействие коррупции и
предупреЖдение коррупциОнныХ проявленИй в действиях муниципальных служапIих
Администрации Мо кПоселок Айхал> и руководителей оргt}низаций, находящихся в
ведении муниципЕlльного образования в соответствии с з€жонодательством;

2.3. создание необходимых условий дJUI вьUIвления возможных фактов коррупционньD(
проявлений в Администрации Мо кПоселок Айхал>.
2. Участие муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности
которьш входит участие в противодействии коррупции, в том числе в организациях,
создаваемых для выполнения задач, поставленных перед органами местного
самоуправления, В мероприятиях по профессиональному развитию в области
противодействия коррупции, В том числе их обучению по дополнительным
профессиональным программам в области противодействия коррупции.
Слушали:

ПетровскУю Г.Ш., ГлавУ поселка, Ан Л.А., главного специЕUIиста по кацрап{ и
муниципальной службе, об rIастии муниципальньD( служаrтIих, работникЪв, в
должностные обязанности которьж входит участие в противодействии коррупции, в том
числе в оргаfiизациях, создаваемьIх для выполнения задач, поставленньD( перед органаN,Iи
местного сЕlмоупр€lВления, в мероприятиях по профессиональному развитию в области
противодействия коррупции, в том числе их Обу.rению ,rь дополнительным
профессиОнальным прогрtlп,Iмам в области противодействия коррупции.
Решили:

1. Информацию об r{астии муниципальных сJryжащих, работников, в должностные
обязанноети которЬж входIIТ rIастие в противодействии коррупции, в том числе в
оргtlнизациях, создаваемых для выполнения задач, поставленньIх перед органап.Iи
местного сЕlмоуправления, в мероприятиях по профессионtlльному рtввитию в области
противодействия коррупции, В том числе их Обу.rению 

-rrь 
дополнительным

профессионatльныМ прогр.lп{мutМ В области противодействия коррупции принrIть к
сведению.

2. Администрации Мо кПоселок Айхал> обеспечить:
2.| своевРеменное обуrение и повышение ква;rификации ЛИЦ, ответственньIх за

профилакТику коррУпционньж и иных правонарушений;
2.2. проведение тематических семинаров, совещаний по вопросапd антикоррупционного

законодательства среди лиц, заN{ещtlющих муниципarльные должности, руководителей и
работников муницип€lльньIх организаций.

3. Проведение проверок соблюдения муниципальными служащими ограничений и
запретов, связапных с муниципальной службой, требований о предотвращении или
уреryлировании конфликта иптересов, исполнения обязанносiей, установленньшФедеральными законами от 02.03.2007 лЬ 25-ФЗ кО муниципальной службе в
РоссийскОй Федерации>, от 25.12.2008.]\lb 273_ФЗ <О противодействии коррупции)).
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Слушали:
ПетровскУю Г.Ш., ГлавУ поселка, Ан Л.А., главногО специtlлиСта пО КаДР{lП,l И

муниципальной службе, Шарипову Л.и., главного специалиста - юриста о проведении
проверок соблюдения муниципaльными служапIими огрulничений и запретов, связанньж с
муниципальной службой, требований о предотвращении или урегулировalнии конфликта
интересоВ, исполнениrI обязанностей, установленньD( Федеральньш,tи зtжонап,{и от
02.0З.2007 }lb 25-ФЗ КО мУниципальной службе в Российской Федерации)), от 25.12.2008
Jф 273-ФЗ <О противодействии коррупции).
Решили:
l. Информацию о проведении проверок соблюдения муниципальными служацими

ограничений И зulпретов, связанньIх с муниципальной службой, требовшrий о
предотврацениИ или урегУлировании конфликта интересов, исполнения обязанностей,
устЕlновленньтх Федеральными з€lконап{и от 02.03.2007 м 25_ФЗ кО муниципальной
службе в РоссийскоЙ Федерации>, от 25.12.2008 Jф 27з-ФЗ кО противодействии
коррупции) принять к сведению.

2. Администрации Мо <Поселок Айха.п> обеспечить:
2.I. системный И постоянный контроль ответственньIх должЕостньD( лиц за

соблюдением ограничений, запретов и обязанностей Лиц: зап,rещчlющих должности
муниципч}льной службы и руководителей муниципЕIJIьньD( организаций;2.2 проведение информационно-разъяснительньD( совещаний со всеми
муниципальнымИ служапIимИ О соблюдении ограничений и запретов, связанньIх с
муниципi}льной службой, требований о предотвращении или урегулировании конфликта
интересов, исполнения обязанностей' установленньD( Федеральньп,tи законalми от
02.0з.2007 Ns 25-ФЗ ко муниципальной службе в Российской Федерации)), от 25.12.2008
М 273-ФЗ <О противодействии коррупции>>.

4. УчастШе лиц, впервые поступивШих на муниципальную службу пли на рабоry в
муниципальные организации и замещающих должности, связанные с соблюдением
антикоррупционных стаIцартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в
области противодействия коррупции.
Слушали:

Петровскую Г.Ш., Главу поселка, Ан Л.А., главного специЕlлиста по кадрЕlшt и
муниципальной службе, об уlастии лиц, впервые поступивших на муниципальную
СЛУЖбУ ИЛИ На РабОТУ В МУниЦипaльные оргtlнизации и зап{ещtlющих должности,связzlнные с соблюДением антикоррУпционньD( стандартов, В мероприятиrD( по
профессиональному развитию в области противодействия коррупции.
Решили:

1, Информацию об rIастии лиц, впервые поступивших на муниципtшьную службу
или на работу в муниципtlльные орг€lнизации и зalмещtlющих должности, связанные с
соблюдением антикоРРУпЦионньD( стандартов, в мероприятиях по профессиональному
рtввитию в области противодействия коррупции принять к сведению.

2. Администрации Мо <Поселок Айхал> обеспечить:
2,1. направлеЕие На обl"rение и повышение ква.пификации лиц, впервые поступивших

на муниципальную службу, по прогрtlп,tмам противодействия коррупции.
2.2. проведение с ГРаЖДаНаI\,IИ, поступающими на муницип.льную службу

информационно-рtВъяснительньrх семинаров о соблюдении требований
Еlнтикоррупционного зЕконодательства.

2,3, методическое сопровождение на протяжение всего периода прохождения службы
по вопросап,r противодействия коррупции //

//
Председатель компссии 4l Г.Ш. Петровская

Секретарь комиссии Л,4 Л.А. Ан
a
J


