
Аналитическая справка
об исполнении антикоррупционного законодательства в органах местного

самоуправления МО <Поселок Айхаш> за 2022 года

1. Анализ практики использования органами местного самоуправления различных
каналов получения информации (горячая линия, телефон доверия, электронная приемная), по

которым граждане моryт конфиденциально, не опасаясь преследования, сообщать о возможных
коррупционных правонарушениях, а также практики рассмотрения и проверки по;ryченной

информачии и принимаемых мер реагирования, в случае необходимости подготовка
предложений по совершенствованию правового реryлирования в этой сфере.

В Администрации МО Поселок Айха-гr обеспечивается возможность оперативного
представления гражданап{и и организациями информации о фактах коррупции в муниципальном
образовании или нарушениях требований к служебному поведению муниципЕIльньD( служащих
(личный приём, обращения, в т.ч. через официа.пьный сайт и электронную почту), что позвоJuIет
оперативно реагировать и устранять проявления коррупционных факторов, обеспечивать
эффективную деятельность по противодействию коррупции.

На официальном сайте муниципaльного образования в рЕвделе <Противодействие коррупции)
создана возможность для обращения физических и юридических лиц с информачией о возможньD(

фактах коррупции, готовящемся или свершившемся коррупционном преступлении должностными
лицzlп,Iи органов местного саIuоуправления, муниципальными служащими оргЕlнов местного
самоуправления, муницип€rльного образования кПоселок Айхал> Реопублики Саха (Якугия),

работниками муниципальЕьж учреждений и муниципаJIьньtх предприятий.
Проверка сообщений о ставших известным гражданам слrlzшх коррупционньD( или иньIх

правонарушений, совершенных муниципальными служапIими, возлагается на руководителя органа

местного с€u\{оуправления, комиссии по урегулированию конфликта интересов и комиссии по

противодействию коррупции. Жалоб и обращений граждан о фактах обращений в цеJuIх скJIонения

муниципt}льных служащих к совершению коррупционньD( правонарушений за истекший период не

зарегистрировано.
2. Проведение проверок достоверности п полноты сведений о доходах, об имуществе и

обязательствах имущественного характера, представляемых гршкдаЕами, претепдующимп на

замещенпе муницппаJIьных доJIrкностей и должностей муницппаJIьпой службы и муницt|паJIьными

служащшми в органах местпого самоуправления.
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. Jф 559 кО

представлении гражданап{и, претендующими назамещениедолжностей федеральной государственной
службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера> и ФедераJIьным законом от 02 марта 2007 г. М 25-ФЗ кО
муниципальной службе в Российской Федерации) лица, зaмещающие муниципальные должности,
должности муниципальной службы в Администрации МО кПоселок Айхал>, предусмотренные
соответствующим перечнем, осуществJuIют предоставление сведений об имуществе и обязательствах
имущественного характера (своих, супругов и несовершеннолетних детей) в установленной форме и
сроки.
В Ддминистрации Постановлением от 18.08.202l ],lb332 утвержден перечень муниципальных

должностей, должностей муниципальной сrryжбы Администрации МО <Поселок Айхал>, при
назначении на которые граждане и при заN{ещение KoTopbD( муниципt}пьные служаrцие обязаны
представлять сведения о доходах, расходчж, об имуществе и обязательствах имущественного
характера, согласно данному перечню сведения о доходах за202l год предостtlвили 12 человек (33

справки) - лица, зап{ещающие муниципtlльные должности, должности муниципальной службы в

Администрации.
Сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера

муниципальньtх служащих рЕrзмещены 06 мая 2022 года на официа.ltьном сайте Администрации в

рtr}деле <Противодействие коррупции>.
Слуrаев не предоставления указанных сведений не имелось, при этом по итогtlм анализа

предоставленных сведений об имуществе и обязательствах имущественного характера бьши



установлены факты предоставление недостоверных сведений, носящих в большинстве техничеСКий

характер (неточная площадь жилых помещений, опечатки в размере финансовьIх средств на счеТtlх,

открытые, но не укшанные счета в кредитньж организациях и т.п.). Фактов скрьпия сведений об

имуществе не выявлено. Фактов отражения сведений о наличии в собственности муниципальньD(
служащих и членов их семей недвижимого имуществц находящегося за пределами терриТОРИИ

российской Федерачии, не выявлено. В ходе анализа ре}дела ксведения о счетах в банках и иньIх

кредитньD( организацияю) установлено, что суммы денежных поступлений на счета муниципалЬнЬD(

служащих и .цIeHoB их семей, не превышают их совместный доход за отчетныЙ период и ДВа

предшествующих ему года.
Ежегодно все муниципЕtльные служаrцие также предоставJuIют сведения об адресах сайтов и

(или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети <Интернет)), на которых
муниципчrльным служащим, гражданином Российской Федерации, претендующим на заN,Iещение

должности муниципальной службы, размещшIись общедоступная информация, а также данные,
позволяющие его идентифицировать

з. Днализ практики рассмотрения органами местного самоуправления обращениЙ

граждан и организаций по фактам коррупции и принятия по таким обращениям меР

реагирования, при необходимости представление предложений по совершенствованиЮ

правового реryлирования в этой сфере.

В Ддминистрации МО кПоселок Айхал> обеспечивается возможность оперативного

представления гражданап,Iи и организациями информации о фактах коррупции в муниципzrльном

образовании или нарушениях требований к служебному поведению муниципtlльньtх служащих
(ктелефон доверия)), личный приём, обращения, в т.ч. через официальный сайт и электроЕную почтУ),

что позвоJuIет оперативно реагировать и устрЕtнять проявления коррупционньD( факторов,
обеспечивать эффективную деятельность по противодействию коррупции.

На официальном сайте муниципi}льного образования в рtвделе <Противодействие коррупции)
создана возможность для обращения физических и юридических лиц с информацией о возможньIх

фактах коррупции, готовящемся или свершившемся коррупционном преступлении должностными
лицами органов местного самоуправления, муниципальными служащими органов местного
саIчIоуправления, муниципaльного образования кПоселок Айхал> Республики Саха (ЯКРИЯ),

работниками муниципtlльньD( учреждений и муниципаJIьньD( прелприятий.
Проверка сообщений о ставших известным гражданап{ слгIаях коррупционньD( или иЕЬD(

правонарУшений, совершенных муницип€tльными спужащими, возлагается на руководитеJIя органа

местного самоупрчlвления, комиссию по урегулированию конфликта интересов и комиссиЮ ПО

противодействию коррупции. Жалоб и обращений граждан о фактах обращений в цеJIях скJIоЕения

муниципЕlJIьных служащих к совершению коррупционньD( правонарушений за истекший период не

зарегистрировано.
4. ПровеДение проверок соблЮдениЯ муниципаJIьными служащимш ограничений п запретов,

связанных с муницппальной службой, требованпй о предотвращепии илп урегулированпи конфликта

интересов, псполнешия обязанностей, устаповленных Федеральными законами от 02.03.2007 J\b 25-Фз

<<О мупшцппальной службе в Российской Фелерачии>>, от 25.12.2008 J\Ъ 273-ФЗ <<О противодействии
коррупциш).

В рамках исполнения полномочий Администрацией МО кПоселок Айхал> разрабатываюТСя и

принимаются муниципzlJIьные правовые акты в сфере противодействия коррУпции.
Так, во исполнение обязанностей, установленных Федеральными зЕжонами от 02.0З.2007 }lb 25-

ФЗ (О муниципа_гlьной службе в Российской Федерации>, от 25J22008 }ф 27З-ФЗ КО

противодействии коррупции>, в Администрации в цеJuгх проведение проверок соблюдения

муниципальными служащими огрtlничений и запретов, связанных с муниципальной службой, СОЗДана

и действует комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципалЬньD(

служащих и урегулированию конфликта иЕтересов на муниципальной службе.
Основной задачей комиссии является содействие:
а) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими Администрации МО кПоселок

Дйхал> ограничений и запретов, требований о предотвраIцении или урегулировании конфликта



интересоВ, а также в обеспечении исполЕения ими обязанностей, устaновлеЕЕьж Федеральньш

.*о"о* от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", ДР}ГИМи федеральньши
ЗаКОНtlltlИ;

б) в осуЩествлениИ в АдминИстрации МО <Поселок Айхал> мер по предупреждеЕию

коррупции и коррупционньD( проявлений.
За истекший период 2022 года было проведеIIо пять заседаний вышеукtr}аннОй комиссии на

основtlIIиИ редомлений муflиципальньD( служilцих, поступивших во исполнение соблюдения

ограничен"ii 
" 

з*реrо", ,р"6ований о предотврыцении или урегулировzlнии конфлпакта интересов. По

итогtlп,t рассмотре""" у"еломлений, комиссия устtlновила, что муниципальЕые служащие собrподали

требования действующего зtlконодагельства, а также в отношении пяти служащих, подzlвших

у"aлоrоarrия, были приIIяты меры по предотврацению или урегулировaнию конф.тикта интересов,

которые состояJIи в отводе пlили саN{оотводе служащего.
З истекший 2022 год в Ддминистрации Мо <<Поселок Айхал> служащих, уволенных за

совершеЕие коррупционньD( проступков, прtlвоIIарушений, несоблюдение требований к служебному

поведению и (или) требовшrий об урегупировании конфликта иIIтересов нет.

Также создана комиссия по противодействию коррупции в муниципЕIльIIом образовании

<Поселок дйхал> одним из ocHoBHbD( направлений которой явJIяется:

- осуществление проверок муниципальньIх служащих на предмет их участия в

предпринимательской деятельности, управления коммерческими организациями лично либо через

довереннЬж лиц, окtвчlния, не предусмотренного зtконом, содействия физическим и юрид,Iческим

лицtll\,r с использовtlнием служебного положения.
За отчетный период сведений и причин, посJIуживших для проведения такоЙ проверки в

Ддминистрации не было. Таким образом, Администрацией выполняются требования, установленные
Федеральными зtlконtlп{и.

5. Проведенпе просветптепьскшх мероприятшйо паправленных на llшформшрованше граждан о

требованиях законодатеJIьства о протпводействиш коррупции п на со3дапие в обществе

атмосферы петерпшмостп к коррупционшым проявленшям.

В целях обеспечения прав граждан на доступ к информации о деятельности Администрации

мо кпоселок дйхал> по противодействию коррупции принимаются следующие меры:

информиРование граждаН посредством сети "Интернет" о работе комиссии по собrподению

.р"ъо**"п к служебному поведению служащих и урегулировzlнию конфликга интересов,

""6орr"ровtlние 
гршкдан посредством сети "интернет" о реализации мер по противодействию

поррупч"" в ДдминЪСц)ации, 
""6орr"ровtlние 

граждан о Еормативном правовом обесп9чении работы
,rо 

-rrро*водействиЮ 
коррупции В Администр&ции, проведение меропрпжиil, посвященньж

международному дню борьбы с коррупцией, опубликована ссылка на прохождения

антикоррупционного диктанта, размещение (обновление) на официальном сайте Администрации

информации о деятельности по rrротиводействию коррупции, контактIIьж дalнНЬD( ЛИЦ, oTBeTcTBeHHbD(

за организацию работы по прЪти"одействию коррупции, и номеров "телефона довория", дIя
сообщения о фактах коррупции в администрации, рff}мещение на официtlльЕом сайте администрации

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характерa'

представJIяемьIх ру*о"о!r""JIями Администрации и руководителем муП (АПЖХ), обеспечение

ршмещения "u 
Ъ6"ц"альном сайте адпilинистрации информачии в разделе "противодействие

коррупции'' и поддержание ее в актуальном состоянии, размещеЕие просветительских материапов,

направпеНньIх на борьбУ с проявлениями коррупции, опубликование ежегодньж отчетов о результатах

реализаци"11a"роrrр""r"п " сфере противодействия коррупции, предусмотренньIх Плшtом работы
комиссии по .rро*"одействию коррупции на 2022-2024 годы, информироваЕие граждан о

примеIUIемьгх информационньD( сервисilх (чифровьrх технологиях), исключающих коррупционное

поведение гражданских и муниципальньD( служащих (перевод муниципальньй услуг в электронньй

фоТЧ"оведенше 
штогов реаJIизацIIи меропршятшй по противодействпю коррупции в оргашах местного

самоуправJIения п мушпцппаJIьшых организациях,
В соотвgгствии со статьей 15 Фелерального закона м 131-ФЗ <об общетх принципах организации

местногО самоуправлепиrI В Российской Федерации) ос)лцествление мер по противодействию коррупции

относитсЯ к вопросаМ местногО значения муниципаJIьного образования.



,Щеятельность органов местного самоуправления муниципального образования по РеаJIИЗаЦИи
а}Iтикоррупционной политики осуществляется в соответствии с законодательством РоссийСкОй ФеДеРаЦИИ И

Ресгryблики Саха (Якугия), в том числе:
Федера.ltьным законом от 25.12.2008 }lb 27З-ФЗ кО противодействии коррупции);
Законом Ресгryблики Саха (Якугия) от 19.02.2009 668-З J.lb 227-IV <<О противодействии коррупции В

Ресгryблике Саха (Якугия)>.
Основным документом, определяющим направление по профилактике коррупционных проявлеНИЙ,

срокИ их исполнения и ответственньж доJDкностных лиц, является план работы комиссии по противодействию
коррупции в муниципtшьном образовании <<Поселок Айхал> Мирнинского района Ресгryблики Саха (ЯкУГИЯ)

на2022 год.
Реализация исполнения IuIaHa осуществляется комиссией по противодействиЮ кОРРУПЦИи В МО

<<Поселок Дйхал>, по итогам 2О22rодасогласно утвержденному Гlпану работы комиссии по коррупципна2022
год было проведено 4 заседания комиссии, вкJIючая настоящее заседание, всего было запланирОВаНО 18

меропр}штий, запланированные меропррштия ре:}лизованы (выполнены в полном объеме) в установленные
сроки. Работа комиссии организована в соответствии с Положением <<О комиссии по противОдеЙСТВИЮ

коррупции в МО <Поселок Айхал>> и Г[паном комиссии по коррупцпина2022 год,
В целях обеспечения соблюдения требований в сфере противодействIхI коррупции, а такя(е в целях

обеспечения исполнениJI положений федершrьного законодательства, законодательства Ресгryблики Саха
(Якугия), направленных на совершенствование организационных основ противодеЙств}uI коррупции в Орган{rХ

местного самоуправления и муниципальньж организациях муниципaшьного образования ведется непрерывНЫй

мониторинг правовых актов в указанньtх областях.
В рамках исполнения полномочий органы местного самоуправленIuI принимают значительнОе

количество муниципмьных правовых актов. В соответствии с Федеральным законом от 25.|2,2008 М 273-ФЗ
<О противодействии коррупции) антикоррупционнtш экспертиза правовых актов и их проектов является ОднОЙ

из основных мер профI,IJIактики коррупции в органах местного самоуправления муниципЕ[льных обРазований.

Щелью проведения антикоррупционной экспертизы является выявление в проекте мнIIА шIи принятом МНПА
коррупциогенных факторов.

Организация этого направления деятельности органов местного самоуправления осуществляется в

соответствии с Федеральным законов от 25 декабря 2008 года }lЪ 27З-ФЗ <<О противодействии коррупции), от
17 июля 2009 года М l72-ФЗ <Об антикоррупционноЙ экспертизе нормативных правовых актов и проектов

нормативных правовых актов>>, постановлением Правительства РФ от 26.02.20|0 Ns 96 КОб

антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых аКТОВ)),

которым определяется Правила проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правОвыХ аКТОВ И

проектов нормативных правовых актов и Методика проведения антикоррупционной экспертизы нОрматИВНЫХ

правовых актов и проектов нормативных правовых актов.
Днтикоррупционнtlя экспертиза, проводимая органами местного самоуправления (их доJDкнОСтНЫМИ

лицами), издающими эти акты, считается внугренней. Такая экспертиза проводится органами самостОятельНО

в соответствии с вышеназванным Федеральным законом, в порядке, установленном нормативными пРаВОВЫМИ

актами органов местного самоуправJIения, и согласно методике, определенной ПравительСтвОм РоССийСКОй

Федерации.
Проведение внутренней антикоррупционноЙ экспертизы нормативных правовых актов и пРОеКТОВ

нормативных правовых актов в Администрации муниципаJIьного образования <<Поселок Айхал> Мирнинского

района Ресгryблики Саха (Якугия) осуществляется в соответствии с Постановлением Администрации МО
<<Поселок Айхал> от 24.06.2019 Ns 208 (далее - Постановление).

В соответствии с Постановлением внутренняя антикоррупционнм экспертиза осуществляется

специалистом-юристом Администрации. В рамках осуществления укirзанноЙ деятельности специtlлиСТаМИ-

юристами осуществляется подготовка соотв9тствующих заключений о нtшичии или отСугСтвИИ

коррупциогенных факторов в проектах МНПА, а также уже в принятых МНIIА.
Внешняя экспертиза в отношении муницип€шьных правовых актов осуществляется прокуратуроЙ

Российской Федерации - в соответствии с Федеральным законом <Об антикоррупционноЙ экспертизе

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов) и Федеральным законом "О
прокуратуре Российской Федерации", в установленном Генеральной прокураryрой РоссийскоЙ Федерации
порядке и согласно методике, определенной Правrательством Российской Федерации.

В соответствии с требованиями указанных федершlьных законов и в рамках соглашениJI о

взаимодействии в области нормотворческой деятельности, закJIюченного с прокуратурой города УдачнОГО,

проекты нормативных правовых актов до их принятия направляются в Прокурац,ру города УдачнОгО.
Руководствуясь ст. 13.З Федерального закона от 25.12.2008 J',lЪ 27З-ФЗ кО противодействии коррупции),

в целях организации деятельности по профилактике коррупционных и иных правонарушений в АдминистраЦИИ
МО <Поселок Айха.lt> приняты следующие меры по предупреждению коррупции:



l. РаспоряЖениеМ определенЫ (назначенЫ) должносТные лица, ответственные за антикоррупционную рабоry в

Администрации МО <<Поселок Айхал>;
2. Создана и действует комиссиrI по соблюдению требований к служебному поведению муниципЕlльных

служащих и уреryлировЕлнию конфликта интересов на муниципальной службе, основной из задач которой

являетсЯ соблюденИе }rунициПальнымИ сJryпсaщими запретов, ограничений, обязанностей и требований по

предотвращению и уреryлирование конфликта интересов.
3. Принят Кодекс этики и сrгужебного поведения лиц, замещающих муниципtшьные дОЛЖности, ДОJDКНОСТИ

муниципальной службы Ддминистрации муницип{rльного образования <<Поселок Айхал>, в котором прописан

стандарт антикоррупционного поведения муниципального служащего, с которым все муниципальные

служащие ознакомлены. Также )лверждены Правила в}tугреннего трудового распорядка Администрации,

регламентирующие порядок приема и увольнения работников Администрации, основные права, обязанности и

ответственность сторон ]lрудовых отношений, режим работы, время отдыха, применяемые к работникам меры

поощрения и взыскания, а также иные вопросы направлены на создание для работников Администрации

условий, способствующих эффективному трУДУ, рационапьному использованию рабочего времени,

укреплению трудовой дисцишIины.
4. Введена процедура информированиJI муниципаJIьными служащими работодателя о олучмх скJIонениJI их к
совершению коррупционных нарушений и порядка рассмотрениJI таких сообщений (угвержлено

РаспЪряжением кПорядок уведо}lления Главы Алминистрации МО <<Поселок Айхал о факгах обращения в

целях скJIонениJI муниципального служащего Администрации мО <<Поселок Айха.гr> к совершению

коррупционных правонарушений>).
5. 

- 
Осуществлен перевод предоставлениJI муниципaшьных услуг в электронный ВИДl принято 28

административных регламентов, реryлирующих предоставление гражданам муниципaшьныхусJryг посредством

портала государственных услуг Российской Федерации, что способствует снижению коррупционных рисков,
возникающих при личном общении с чиновниками.
6. Разработаны правила, регламентирующие вопросы обмена деловыми подарками и знаками делового
гостеприимства (рверждено Постановлением <об угверждении ПоложениJr о порядке сообщения отдельными

категориями лиц о поJryчении подарка в связи с протокольными мероприятиями, сrryжебными командировками

и другимИ официальНыми мероПриятиями, участие в которьгХ связано с исполнением ими сrцпкебных

(должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реaшизации (выкупа) и зачисления средств, выРrIеННЫХ

от его реализации>).
7. Утвержлен Порядок предварительного уведомлениJI представителя нанимателя (работодателя) о выполнении

иной оплачиваемой работы муниципirльными служащими Администрации Мо <<Поселок Айхал>.

также, ведется кадровiлJI работа в части ведениJI личных дел, актуiшизации оведений о лицz}х,

замещающих должности муниципальной слryжбы, об их родственниках и свойственниках в целях выявлениrI

возможногО конфликта интересов в соответствии с требованиrIми законодательства. Введение

антикоррупционных положений в трудовые договора работников: при поступлении на муниципаJIьную службу

с работниками закпючаются ]Фудовые договора, в которых дополнительно требованиJl установленные
Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе Российской Федерации",

требованиями к служебному поведению, ограничения, запреты, обязанности, требования о предотвращении или

уреryлировании конфликта интересов установленные Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 27З-ФЗ "О

противодействии коррупции", вышеуказанные требования предусмотрены и в должностных инструкциях

муницип1льных служащих. Также установлены ква.пификационные требования к гра;r(данам, претендующим на

замещение должностеЙ муниципirЛьной службы, и произВодится проверка в установленном дqрдrc сведений,

представляемых указанными гражданами.
Со всеми муниципаJIьными служащими, как при постуIшении на службу, так во время прохождения

муниципальной службы проводятся вводные семинары по вопросам противодействия коррупции, по

ршъяснению норм антикоррупционного законодательства и строгого соблюдения ограничений и запретов дlя

муниципrrльныХ служащих, все изменениЯ нормативнО-правовогО характера антикоррупционной
направленности своевременно доводятся до сведения всех сотрудников. В течение 2022 rода 5 муниципальных

служащиц в тоМ числе Глава Мо <<Поселок Айхал>, прошли курсы повышения квалификацию по

образовательной программе <Противодействие коррупции в бюджетньгх организацияю), кПрофилактика

коррупционных и иных правонарушений в органах государственной и муниципtшьной власти при проведении

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд), приtulли участие в семинарах,

посвященных вопросам антикоррупционного законодательства для выборных должностей.
Ведется постояннtц работа по актуализации разделов кПротиводействие коррупции) на официальном

сайте Ддминистрации, производится работа по размещению просветительских матери:rлов, направленных на

популяризацию В обществе антикоррупционных стандартов, нетерпимости к коррупционному поведению и

рiввитию антикоррупционного правосознаниJI, рtlзъяснению ответственности за совершение коррупционных

правонарушений.



подводя итог, можно признать, что работа по ре{шизации мероприятий по исполнению
законодательства РФ о противодействии коррупции за2022 год удовлетворительна, достигцла эффективная
система противодействиJI коррупции по обеспечению правовых и организационных мер, направленных на
противодействие коррупции в Администрацией Мо <Поселок Айхал> в целом.

7. Проект Плана
РУководствуясь НационЕuIьным планом противодействия коррупции на 2О2|-2О24 годы, утверждённым

УкаЗОм Президента Российской Федерации от 16.08.202l Ns 478, flланом противодействия коррупции в
Ресrryблике Саха (Якугия) на 202l -2024 годьl,угвержденным распорякением Главы Ресгryблики Саха (Якугия)
от 04.10.202l Ns 48З-РГ, Гlланом противодействия коррупции в Администрации МО <<Поселок Айхал> на2022-
2024 годы комиссией по противодействию коррупции МО <Поселок Айха-гш разработан проект ГIпана работы
комиссии по противодействию коррупции в муниципtшьном образовании <<Поселок Айха.п> Ресгryблики Саха
(Якугия) на2O2З год. Предлагаем одобрить данный проект и направить наугверждение председателю комиссии
по противодействию коррупции


