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РЕСПУБЛИКА САХА (ЯКУТИЯ)
МИРНИНСКИЙ РАЙОН
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ПОСЕЛОК АЙХАЛ»

ПОСЕЛКОВЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

LXVIII СЕССИЯ

РЕШЕНИЕ

	25 ноября 2021 года
	IV-№ 68-8



О внесении изменений и дополнений в Положение о денежном вознаграждении лиц, замещающих выборные муниципальные должности, денежном содержании муниципальных служащих и о дополнительных доплатах за особые условия муниципальной службы в Администрации муниципального образования «Поселок Айхал»

Заслушав и обсудив информацию главного специалиста - экономиста Павловой М.Е., председателя бюджетной комиссии А.М. Бочарова, руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 г. №131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», поселковый Совета депутатов решил:

1.	Внести следующие изменения в Положение «О денежном вознаграждении лиц, замещающих выборные муниципальные должности, денежном содержании муниципальных служащих и о дополнительных доплатах за особые условия муниципальной службы Администрации муниципального образования «Поселок Айхал»»:
1.1.	В абзаце 2 статьи II Приложения № 1 к Порядку премирования лиц, замещающих выборные муниципальные должности, и муниципальных служащих администрации муниципального образования «Поселок Айхал» Мирнинского района PC (Я) слова «Для старших должностей муниципальной службы» заменить словами «Для старших и младших должностей муниципальной службы»;
1.2.	Дополнить подпунктом в) пункт 3 статьи 2 Приложения № 3 к Положению о денежном вознаграждении лиц, замещающих выборные муниципальные должности, денежном содержании муниципальных служащих и о дополнительных доплатах за особые условия муниципальной службы в Администрации МО «Поселок Айхал» PC (Я) в следующей редакции;
«в)	для младших должностей:
-		для специалиста 1 разряда в размере 18 должностных оклада.
1.3.	Пункт 4 Приложения № 5 к Положению о денежном вознаграждении лиц, замещающих выборные муниципальные должности, денежном содержании муниципальных служащих и о дополнительных доплатах за особые условия муниципальной службы в администрации муниципального образования «Поселок Айхал» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) изложить в следующей редакции:
«4.	Надбавка за особые условия муниципальной службы устанавливается с учетом профессиональной подготовки, опыта работы по специальности и замещаемой должности в пределах выделенных на эти цели средств фонда оплаты труда к должностному окладу муниципального служащего:

	По главным муниципальным должностям
	Заместитель Главы Администрации МО «Поселок Айхал»
	185 – 200 %

	По старшим муниципальным должностям
	Главный специалист, 
Ведущий специалист
	165 – 185%
150 – 165 %

	По младшим муниципальным должностям
	Специалист 1 разряда
	130 – 150 %


».
2. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.03.2021 г.
3. Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене «Вестник Айхала» и разместить на официальном сайте Администрации МО «Поселок Айхал» (www.мо-айхал.рф).
4. Контроль исполнения настоящего решения возложить на комиссию по бюджету, налоговой политике, землепользованию, собственности (Бочаров А.М.).



	Глава поселка


________________Г.Ш. Петровская
	
	Председатель
поселкового Совета депутатов

_________________ С.А. Домброван
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