Приложение № 1
УТВЕРЖДЕНО

решением сессии
Айхальского поселкового Совета
от 25.02.2010г. № 31-8
в редакции решения сессии

Айхальского поселкового Совета

от 31.03.2010г. № 33-8

ПОЛОЖЕНИЕ

О порядке приобретения и распределения (предоставления) жилья

работникам бюджетной сферы

I. Общие положения

1. Настоящее положение разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Жилищным кодексом Российской Федерации, в соответствии с частью 2 Гражданского кодекса Российской Федерации. 

2. Настоящее Положение определяет порядок и условия приобретения и распределения (предоставления) жилых помещений по договорам найма специализированных жилых помещений (далее по тексту – договор найм), находящихся в муниципальной собственности МО «Поселок Айхал», работникам бюджетной сферы.

Учреждениями бюджетной сферы являются:

Администрация  МО «Поселок Айхал»
Учреждения образования и культуры;
Учреждения здравоохранения;

Пожарная часть;

Айхальский ГОМ и иные федеральные службы.
II. Основные положения

3.Жилое помещение распределяемое (предоставляемое) в соответствии с настоящим положением, приобретается Администрацией Муниципального образования «Поселок Айхал» за счет средств поступающих в бюджет МО «Поселок Айхал», при формировании бюджета МО «Поселок Айхал». Жилье приобретается при наличии целевых средств в бюджете МО «Поселок Айхал» один раз в год. 
В случае острой необходимости, приобретается жилье для граждан, имеющих право на внеочередное предоставление жилья. При отсутствии в наличии жилья, такое жилье приобретается за счет средств резервного фонда.
Жилые помещения приобретаются путем проведения открытого конкурса «на право заключения муниципального контракта на приобретение жилых помещений для нужд Администрации» в домах каменного исполнения, в исключительных случаях в домах деревянного исполнения, не подлежащих сносу в течение 5 лет.
4. Целями настоящего положения являются:

- сохранение квалифицированных кадров в бюджетной сфере;

- ускорение обеспечения жильем работников бюджетной сферы МО «Поселок Айхал»;

- улучшение жилищных условий работникам бюджетной сферы;

- реализация конституционного права граждан на жилище.
5. Категории граждан имеющих право на получение жилья по договору найма специализированного жилого фонда МО «Поселок Айхал»:

- супруг, супруга, и при наличии, их несовершеннолетние дети, если хотя бы один из супругов признан в установленном порядке нуждающимся в улучшении жилищных условий и является работником учреждений бюджетной сферы МО «Поселок Айхал» не менее пяти лет;

- неполные семьи, имеющие несовершеннолетних детей, в которых отец или мать признаны в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий и являются работниками учреждений бюджетной сферы МО «Поселок Айхал» не менее пяти лет;

- одинокие граждане, признанные в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий, являющиеся работниками учреждений бюджетной сферы МО «Поселок Айхал»  не менее пяти лет.
- молодые и иные специалисты, приглашенные организациями бюджетной сферы для работы в них, нуждающиеся в обеспечении жильем, без предъявления к стажу работы.

6. Первоочередное право на получение жилья имеют граждане:


- проживающие в жилых помещениях, признанных в установленном порядке непригодными для проживания;


- являющиеся нанимателями и (или) собственниками комнат в коммунальной квартире в случае расселения коммунальной квартиры;


- семьи, имеющие в своем составе инвалидов;


- проживающие совместно с больными, страдающими тяжелыми формами хронических заболеваний, при которых по заключению врачебно-консультационной комиссии проживание с ними в одной квартире невозможно;


- имеющие стаж работы в учреждениях бюджетной сферы свыше 15 лет, 

- в составе семьи, которых оба супруга являются работниками бюджетной сферы.

7. Внеочередное право на получение жилья имеют граждане:

- молодые и приглашенные специалисты (работники) бюджетных организаций, без предъявления к стажу работы.

8. Жилье предоставляется на основании решения специально созданной комиссии при Администрации МО «Поселок Айхал» из руководителей бюджетных учреждений или их заместителей, депутатов ПС, председатели профкомов бюджетных учреждений (далее по тексту – Комиссия).
9. Документы, необходимые для комиссионного рассмотрения вопроса для постановки на учет граждан:

заявление;

справка о работе в учреждении бюджетной сферы;

ходатайство учреждения бюджетной сферы;

копия трудовой книжки, заверенная отделом кадров, члена семьи заявителя, работающего в учреждении бюджетной сферы;

справка о регистрации;

характеристика занимаемого жилого помещения;

копия свидетельства о заключении брака (при наличии брачных отношений);

копия свидетельства о рождении детей (при их наличии);

копии паспортов совершеннолетних членов семьи заявителя.
10. Найм жилых помещений представляет собой основанное на договоре возмездное владение и пользование жилыми помещениями.

11. Основным документом, регулирующим отношения наймодателя с нанимателем, является договор найма, заключаемый в письменной форме (приложение 1).

Договор найма специализированного жилого помещения - соглашение, по которому наймодатель передает нанимателю жилое помещение без ограничения размеров за договорную плату во временное владение и пользование, а наниматель обязуется использовать его в соответствии с назначением и своевременно выполнять обязательства по договору.

В договоре найма должны быть указаны граждане, которые будут постоянно проживать с нанимателем. Наймодатель обязан ознакомить их с условиями договора найма. 
12. Объектом договора найма жилых помещений может быть изолированное жилое помещение, пригодное для постоянного проживания, в виде отдельной квартиры (или комнаты), благоустроенное применительно к условиям п. Айхал и отвечающее санитарным и техническим нормам. В найм может быть передан жилой дом либо его часть.

13. Жилое помещение, передаваемое по договору найма, должно быть свободно от любых обязательств.

Фактическая передача жилого помещения осуществляется на основании акта передачи жилого помещения.

14. Сдача жилого помещения в найм не влечет передачу права собственности на него.
15. Сторонами по договору найма являются: наймодатель - с одной стороны и наниматель - с другой стороны. Наймодателем по договору найма жилого помещения может быть собственник либо орган, уполномоченный собственником или законом сдавать жилое помещение в найм.

На территории п. Айхал право заключать договоры найма на жилые помещения, находящиеся в муниципальной собственности МО «Поселок Айхал», предоставляется главе муниципального образования или лицу, исполняющему его обязанности.
VII. Заключительные положения

16. Предоставление гражданам жилой площади по договору найма осуществляется на основании решения Комиссии Администрации МО «Поселок Айхал». Рассмотрение заявлений граждан, о постановке на учет, производится комиссией в течение 1 месяца со дня подачи заявления.
17. Основанием для заключения договора найма является выписка из решения Комиссии при Администрации МО «Поселок Айхал».

18. Физическое лицо, получившее выписку из решения органа исполнительной власти, обязано в течение 10 дней заключить договор найма на указанное в выписке жилое помещение.

19. В случае пропуска указанного срока по неуважительной причине Комиссия, выдавшая выписку из решения, может принять решение об ее аннулировании и предоставлении жилого помещения другому лицу с письменным уведомлением физического лица об аннулировании ранее выданной на его имя выписки из решения органа исполнительной власти.

20. В случае пропуска срока на заключение договора найма по уважительной причине (болезнь, командировка и т.д.) и ее официального подтверждения орган, выдавший выписку из решения, может продлить срок ее действия.

21. В случае невозможности заключения договора найма на основании оформленной выписки орган, выдавший ее, обязан устранить причины, препятствующие заключению договора, или заменить ранее предоставленное жилое помещение на иное в установленном порядке.
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